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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   

Учебная дисциплина «Экономика организации» является обязательной частью 

профессионального цикла и относится к общепрофессиональным дисциплинам основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 26.02.04 Монтаж и 

техническое обслуживание судовых машин и механизмов. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 03, 

ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 2.2, ПК 4.1, ПК 4.2.  

 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 07, 

ОК 08, 

ОК 09, 

ПК 1.1. 

ПК 1.2. 

ПК 2.2,  

ПК 4.1 

ПК 4.2 

 определять организационно-

правовые формы организаций; 

 определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; 

 рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

 находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию; 

 оформлять первичные 

документы по учету рабочего 

времени, выработки, заработной 

платы, простоев; 
 

 

 современное состояние и 

перспективы развития 

отрасли, организацию 

хозяйствующих субъектов в 

рыночной экономике; 

 основные принципы 

построения экономической 

системы организации; 

 общую организацию 

производственного и 

технологического процессов; 

 основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации и 

методики их расчетов; 

 методы управления 

основными и оборотными 

средствами и оценки 

эффективности их 

использования; 

 состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования; 

 способы экономии ресурсов, 

основные энерго- и 

материалосберегающие 

технологии; 

 механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги); 

 формы оплаты труда. 

 
 

 

 



2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 90 

в т. ч.: 

теоретическое обучение 58 

практические занятия  20 

Самостоятельная работа  12 

Промежуточная аттестация  - дифференцированный зачет 



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем 

в часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Предпринимательская деятельность в машиностроении (судостроении) в современных условиях 14  

Тема 1.1. 
Характеристика 

организационно-

правовых форм  

организаций 

 

Содержание учебного материала 

Основные понятия экономики. 

Машиностроение (судостроение) – отрасль материального производства, особенности 

отрасли. 

Роль, значение, состояние и перспективы развития отрасли  в современных условиях. 

Понятия, виды предпринимательской деятельности. 

Характеристика организационно-правовых форм  хозяйствующих субъектов. 

Порядок создания, регистрации  и ликвидации хозяйствующих субъектов. 

Основные принципы построения экономической системы организации. 

Роль, значение  и государственная поддержка  малого бизнеса в Российской Федерации. 

Обзор хозяйствующих субъектов города и региона. 

12 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09,  

ПК 1.1. ПК 1.2. 

ПК 2.2,  

ПК 4.1. ПК 4.2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Работа с конспектом и учебной литературой, Интернет источниками.   Подготовка 

рефератов и сообщений. Подготовка к   практическим занятиям с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

Подбор блока информации по теме: «Определение организационно-правовых форм 

организаций  города». 

Подготовка сообщений по темам: 

- Современное состояние и перспективы развития машиностроения (судостроения).. 

- Основные принципы построения экономической системы организации. 

- Государственная поддержка малого бизнеса в Российской Федерации. 

2 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09, ПК 1.1. 

ПК 1.2. ПК 2.2, 

ПК 4.1. ПК 4.2 



- Ликвидация юридического лица. 

Раздел 2. Организация производства 4  

Тема 2.1 Общие 

понятия о 

производственных  и 

технологических  

процессах 

Содержание учебного материала  

Понятие и классификация  производственных и технологических  процессов. 

Внедрение в производство ресурсосберегающих технологий. 

Основные факторы энерго- и материалосберегающих технологий. 
4 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09, ПК 1.1. 

ПК 1.2. ПК 2.2, 

ПК 4.1. ПК 4.2 

Раздел 3. Экономические ресурсы организации 50  

Тема 3.1. Основные и 

оборотные 

производственные 

фонды (средства) 

организации 

Содержание учебного материала 

Экономическая сущность и воспроизводство основных фондов (средств), 

нематериальных активов. 

Состав, классификация, методы учета и оценки основных средств. 

Виды износа, амортизация основных средств. 

Показатели использования основных средств. 

Пути улучшения использования основных средств организации. 

Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. 

Элементы оборотных средств. 

Источники формирования оборотных средств. 

Нормирование оборотных средств.  

Показатели использования оборотных средств. 

Значение и пути снижения материалоемкости продукции. 

12 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09, ПК 1.1. 

ПК 1.2. ПК 2.2, 

ПК 4.1. ПК 4.2 

Практические занятия: 8 

Практическое занятие №1 

Группировка основных производственных фондов организации и определение 

стоимости основных средств. 

4 

Практическое занятие №2 
Расчет показателей эффективного использования основных производственных фондов 

организации. 

2 

Практическое занятие №3 

Определение показателей использования оборотных средств организации 
2 



Самостоятельная работа обучающихся: 

Работа с конспектом и учебной  литературой, Интернет источниками.   Подготовка 

рефератов и сообщений. Подготовка к   практическим занятиям с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление практических  работ. 

2 

Тема 3.2. Трудовые 

ресурсы. 

Производительность 

труда. Оплата труда 

Содержание учебного материала 

Понятия трудовые ресурсы, трудоспособное население, персонал предприятия. 

Категории персонала и их функции. 

Подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации персонала. 

Понятие и методы измерения  производительности труда. 

Факторы и резервы роста производительности труда. 

Сущность заработной платы, принципы и методы ее начисления и планирования. 

Элементы тарифной системы. 

Формы  и системы оплаты труда. 

Надбавки и доплаты.  

Дополнительная  заработная плата. 

Коллективные формы организации и оплаты труда. 

Понятие о нормировании  труда. 

Планирование рабочего времени. 

Режим труда и отдыха на предприятии. 

Учет рабочего времени. 

Виды затрат рабочего времени. 

Виды потерь  рабочего времени и их устранение. 

18 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09, ПК 1.1. 

ПК 1.2. ПК 2.2, 

ПК 4.1. ПК 4.2 

Практические занятия: 6 

Практическое  занятие №4 
Определение заработной платы по различным  формам и системам оплаты труда 

4 

Практическое  занятие №5 
Оформление табеля отработанного времени. 2 



Самостоятельная работа обучающихся: 

Работа с конспектом и учебной  литературой, Интернет источниками.   Подготовка 

рефератов и сообщений. Подготовка к   практическим занятиям с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление практических  работ 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

Поиск информации в интернете: 

- Первичное знакомство с нормативами ЕТКС, профессиональным стандартом  «слесарь 

– монтажник судовой». 

Выполнение задания в рабочей тетради 

Подготовка сообщения по теме  

- Зачем необходим рост производительности труда? 

- Прожиточный минимум, МРОТ, потребительская корзина и  их связь с оплатой труда. 

- Законодательство о начислении дополнительной заработной платы при работе в 

районах  Крайнего Севера. 

4 

Раздел 4. Экономические показатели результатов хозяйственно-финансовой 

деятельности организации 
22  

Тема 4.1. 
Ценообразование в 

машиностроении 

(судостроении): 

затраты, прибыль, 

рентабельность. 

Содержание учебного материала 

Сущность и функции цены как экономической категории. 

Виды цен, состав и структура цены. 

Понятие и виды  себестоимости продукции (услуг). 

Структура затрат  по статьям калькуляции. 

Факторы и пути снижения себестоимости 

Прибыль организации  основной показатель результатов хозяйственной деятельности. 

Виды прибыли и ее использование в  организации (предприятия). 

Понятие, виды  рентабельности. 

12 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, 

ОК 09, ПК 1.1. 

ПК 1.2. ПК 2.2, 

ПК 4.1. ПК 4.2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

Практическое  занятие №6 
Составление калькуляции продукции (услуги) по индивидуальным заданиям. 

2 

Практическое  занятие №7 
Расчет  цены, прибыли от реализации отдельного вида товара(продукции) и 

рентабельности 

 

4 

Самостоятельная работа обучающихся: 4 



Работа с конспектом и учебной  литературой, Интернет источниками.   Подготовка 

рефератов и сообщений. Подготовка к   практическим занятиям с использованием 

методических рекомендаций преподавателя, оформление практических  работ 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

Подготовка сообщения по теме : 

- Особенности формирования цен на выпуск продукции оборонного назначение; 

- Особенности формирования цен на товары массового спроса.. 

- Особенности формирования цен  на продукцию монополистов. 

Предоставление льгот  по  налогу на прибыль.  

Всего: 90  



3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

Кабинет «Экономики организации», оснащенный мультимедийным оборудованием, 

техническими средствами обучения: компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета. 

 

3.2 Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные ФУМО, для использования в образовательном процессе. При 

формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее 

одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в 

качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1 Основные источники: 

1. Конягина, М. Н. Технико-экономическое обоснование проектов в судостроении : 

учебник для вузов / М. Н. Конягина, А. С. Неуступова, А. Ю. Смирнов ; под научной 

редакцией М. Н. Конягиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 99 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-15720-8. — URL : https://urait.ru/bcode/568430 

2. Федоров, Д. А. Простейшие макроэкономические модели : учебник для вузов / 

Д. А. Федоров. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 28 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-14463-5. — URL : https://urait.ru/bcode/568007 

3. Балашова, Е. С. Экономика организации в судостроении : учебник для среднего 

профессионального образования / Е. С. Балашова, Е. Р. Счисляева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 277 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-10968-9. — URL : https://urait.ru/bcode/565637 

4. Балашова, Е. С. Экономика судостроения : учебник для вузов / Е. С. Балашова, 

Е. Р. Счисляева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 277 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-10224-6. — URL : https://urait.ru/bcode/565502 

5. Жинкин, В. Б. Теория и устройство корабля : учебник для вузов / 

В. Б. Жинкин. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 379 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11349-5. — URL : https://urait.ru/bcode/564771 

6. Жинкин, В. Б. Теория и устройство корабля : учебник для среднего 

профессионального образования / В. Б. Жинкин. — 5-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 379 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13003-4. — URL : https://urait.ru/bcode/564815 

3.2.2 Нормативные правовые акты: 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части первая, вторая, третья и 

четвертая по состоянию на 20 ноября 2015 г. Изд-во «Проспект», 2017. 

2. Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 9января 1996г. № 

2 – ФЗ (в ред. От 25.11.2006 №193 – ФЗ) 

3. Закон Российской Федерации «Об основах туристской деятельности в Российской 

Федерации» от 24.11.1996 г. №132 – ФЗ. 

4. Федеральный Закон «О банках и банковской деятельности» от 02.12.1990г. №395 

– 1. 

https://urait.ru/bcode/568430
https://urait.ru/bcode/568007
https://urait.ru/bcode/565637
https://urait.ru/bcode/565502
https://urait.ru/bcode/564771
https://urait.ru/bcode/564815


4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

1 2 3 

Умения:    

определять 

организационно-

правовые формы 

организаций; 

-Определение организационно-правовых 

форм организаций; 

- Выделение характерных признаков для 

каждой формы; 

Оценка 

выполнения 

заданий    

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий 

определять состав 

материальных, трудовых 

и финансовых ресурсов 

организации; 

- Группировка  основных производственных 

фондов организации 

- Классификация элементов оборотных 

фондов и  фондов обращения; 

- Перечисление выполняемых функций и 

категорий персонала; 

- Расчет  цены, прибыли от реализации 

отдельного вида товара (продукции) и 

рентабельности 

Оценка 

выполнения 

заданий на 

практических 

занятиях. 

Тестирование. 

рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

- Расчет показателей использования 

основных производственных фондов 

организации: 

- стоимостной оценки основных фондов; 

- фондоемкости, 

 - фондоотдачи.  

- Определение показателей использования 

оборотных средств организации: 

- коэффициента оборачиваемости, 

- длительности оборота. 

- Определение заработной платы по 

сдельной и повременной форме. 

Формирование прямых затрат, накладных 

расходов, отпускной цены при выполнении 

слесарно – монтажных работ. 

Оценка 

выполнения 

заданий на 

практических 

занятиях. 

Тестирование. 

находить и использовать 

необходимую 

экономическую 

информацию; 

- Подбор информации об организационно-

правовых формах организаций; 

Поиск информации и оформление  

основных документов по регистрации 

малых предприятий: 

- выбор вида деятельности; 

- заявление; 

- Устав. 

Оценка  

выполнения  

индивидуальных 

заданий. 

оформлять первичные 

документы по учету 

рабочего времени, 

выработки, заработной 

платы, простоев; 

- Заполнение табеля отработанного 

времени. 

- Расчет  выработки и трудоемкости; 

- Определение заработной платы по 

сдельной и повременной форме. 

Оценка  

выполнения  

заданий 

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий 

Знания:   



современное состояние и 

перспективы развития 

отрасли, организацию 

хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике; 

Характеристика: 

- роли и значения машиностроения 

(судостроения); 

- особенностей отрасли. 

- Анализ состояния и перспективы развития 

отрасли. 

Оценка  

выполнения  

заданий 

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий 

  

 

основные принципы 

построения 

экономической системы 

организации; 

Перечисление элементов процедуры 

создания организаций с учетом изучения 

спроса и предложения: 

- выбор вида деятельности; 

- выбор организационно – правовой формы; 

- разработка Устава; 

-регистрация в налоговых органах.  

Оценка  

выполнения  

заданий 

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий 

 

общую организацию 

производственного и 

технологического 

процессов; 

- Перечисление и группировка  признаков  и 

факторов  по типам  производства; 

Формулировка понятий:  

- формы организации производства; 

-производственный процесс; 

-технологический процесс. 

Оценка  

выполнения  

индивидуальных 

заданий. 

основные технико-

экономические 

показатели деятельности 

организации и методики 

их расчетов; 

Формулировка понятий: 

- прямые затраты, 

- накладные расходы,  

- себестоимость, 

- прибыль, 

Перечисление  и группировка элементов 

статей прямых затрат  и накладных 

расходов. 

тестирование 

методы управления 

основными и 

оборотными средствами 

и оценки эффективности 

их использования; 

Формулировка понятий: 

- основные фонды, 

-оценка основных фондов, 

-амортизация;  

- показатели использования основных 

фондов; 

- оборотные средства; 

- состав оборотных средств, 

- показатели использования оборотных 

средств. 

Оценка  

выполнения 

заданий    

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий. 

Тестирование 

состав материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 

Формулировка понятий: 

- персонал организации; 

- основные и вспомогательные рабочие; 

-руководители; 

- специалисты, 

- служащие; 

- обслуживающий персонал. 

Перечисление видов прибыли. 

Оценка  

выполнения 

заданий    

практических 

занятий и 

индивидуальных 

заданий. 

Тестирование 

способы экономии 

ресурсов, основные 

энерго- и 

материалосберегающие 

технологии; 

Перечисление направлений использования и 

внедрения ресурсосберегающих 

технологий: 

- замена устаревшего оборудования; 

- внедрение новых технологий; 

- рациональное использование 

материальных ресурсов; 

- исключение потерь рабочего времени. 

Оценка  

выполнения  

индивидуальных 

заданий  



механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги); 

Перечисление: 

- видов цен; 

-элементов цены; 

- способов формирования цены. 

тестирование 

формы оплаты труда. Формулировка понятий: 

- сдельная форма и ее системы; 

- повременная форма и ее системы. 

тестирование 
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